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Grdce a des techniques d’animation
dynamiques, des icebreakers bien
pensés et des outils collaboratifs
ludiques, on stimule la créativité tout
en gardant le bon rythme.

Quelques exemples :

lv,

Des ateliers interactifs et engageants,
congus pour sensibiliser, former et
fédérer vos équipes.

lIs viennent parfaitement compléter
une journée de travail en apportant
une dimension participative et
inspirante

Quelques exemples :

Gestion des émotions - Sophrologie
Geste et Posture - Pétanque

Addictions - Mur digitale
TMS - Réveil musculaire

B Nos PLUS -

Une grande adaptabilité.

Un réseau de lieu partenaire, équipé,
favorisant les échanges et la créativité.

objectifs !

QR QK

Un accompagnement dans I'animation
de votre réunion.

Q

Une % journée ou 1 journée rythmé suivant vos

Un large choix d'ateliers, plusieurs thématiques




1 JOURNEE TYPE

-

ETAPE 1 - MATIN ETAPE 2 - MATIN %
G
N G P 3
Préparation de la salle Accompagnement lors de
et accueil des participants votre réunion par des technique et

animation ludique.

ETAPE 3 - APRES-MIDI ETAPE 4 - APRES-MIDI
Mise en place des ateliers * Q

et des rotations pour les Cloture de I'événement
participants

« Intégrer le jeu dans la réunion, c’est

transformer une simple discussion en un moment

interactif ot 'engagement, la créativité et la
performance montent en puissance. »

TEMOIGNAGES

“ Nous collaborons avec Nicolas depuis deux

ans et c’est toujours un vrai plaisir. Son NOUS CONTACTER
professionnalisme, son adaptabilité et sa

bienveillance font de lui un partenaire de Téléphone : 07 70 00 36 72
confiance. “ Mail : nicolas@ofpodium.fr
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“ Toujours positif et de bonne humeur, O.F .
Podium contribue largement a la réussite de

chaque projet pour nos collaborateurs ! ”



https://www.ofpodium.fr/atelier-de-sensibilisation
https://www.ofpodium.fr/
https://www.ofpodium.fr/
https://www.ofpodium.fr/
https://www.ofpodium.fr/

